Wir sind OBERKIRCH.

Iz:"\

respektvoll.

Wir begegnen einander positiv und auf Augenhéhe. Wir héren zu und
nehmen uns Zeit. Respekt bedeutet fir uns, andere so zu behandeln, wie wir
selbst behandelt werden mochten — freundlich und aufmerksam.

verlasslich.

Wir halten unser Wort. Wir ibernehmen Verantwortung fur unser Handeln
und geben zeitnah Riickmeldung. Durch Einsatz, Verbindlichkeit und
Plnktlichkeit erreichen wir unsere Ziele.

vertrauend.

Wir konnen uns aufeinander verlassen. Wir vertrauen unseren Fahigkeiten als
Team und geben Verantwortung situations- und stufengerecht weiter.

ehrlich.

Wir kommunizieren offen, klar und konstruktiv. Durch ehrlichen Austausch
schaffen wir Transparenz und Orientierung.

wertschatzend.

Wir sehen und anerkennen einander. Ein ehrliches Dankeschon, ein offenes
Ohr und konstruktives Feedback zeigen unsere Wertschatzung im
Arbeitsalltag.



