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Wir suchen Verstirkung!

Die Gemeinde Oberkirch baut den Bereich Betrieb und Unterhalt zur Bewaltigung der vielfaltigen und umfang-
reichen Aufgaben weiter aus. Damit wir unser attraktives Angebot und unsere Dienstleistungen rund um die
Infrastrukturen der Gemeinde Oberkirch aufrecht erhalten kénnen, wird unser Team im Bereich Betrieb und
Unterhalt verstarkt und eine zusatzliche Stelle geschaffen. Der Eintritt kann zeitlich flexibel gestaltet werden.

Mitarbeiter oder Mitarbeiterin Betrieb und Unterhalt 100 %

Deine Aufgaben

— Du nimmst Instandhaltungsarbeiten (Kontrollen, Reinigung, Pflege und Wartung) an den 6ffentlichen Bau-
ten und Anlagen der Gemeinde (insb. Schulhdusern, Sporthalle, Gemeindehaus, Blirgerheim usw.) vor.

— Du fuhrst Sommer- und Winterdienstarbeiten (Griinpflege, Strassenreinigung, Wegunterhalt, Abfallentsor-
gung, Abwasserbehandlung usw.) aus und hilfst beim Friedhofsunterhalt und bei Bestattungen mit.

— Du bist zustandig fir die technischen Arbeiten im Rahmen der Raumvermietung — Bereitstellung, Kontrolle
Haustechnik, Ubergabe und vieles mehr.

— Du hilfst mit bei der Ausbildung der Lernenden im Bereich Betrieb und Unterhalt und gibst dein Wissen an
sie weiter.

— Du Ubernimmst Pikettdienste, welche jeweils im Team aufgeteilt werden.

— Im Winter hilfst du tatkraftig im Winterdienst (Schneerdumen, Streuen etc.) mit.

Wir suchen dich als...

motivierte und einsatzfreudige Person, die auch gerne im Freien arbeitet. Du bringst eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung als Fachmann/-frau Betriebsunterhalt EFZ oder vergleichbare Ausbildung und ein Fahrausweis
der Kategorie B mit. Fiir den zum Pikett- und Winterdienst am Wochenende oder in der Nacht ist deine Bereit-
schaft und Einsatzfreude gefragt. Mit Freude an Teamwork und einer selbststandigen Arbeitsweise bist du bei
uns am richtigen Ort.

Darauf kannst du dich freuen...

— eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit
— ein motiviertes, kompetentes Team und ein spannendes Umfeld
— attraktive Arbeits- und Anstellungsbedingungen

— einen modernen Fuhrpark

— Einsatz von digitalen und zukunftsweisenden Hilfsmitteln

— mindestens 27 Tage Ferien und bezahlte Feiertage

Flr weitere Auskinfte steht dir Daniel Arnold, Telefon 041 925 53 81, gerne zur Verfligung.
Sende deine Bewerbung an: gemeinde@oberkirch.ch

Wir freuen uns auf dich!
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