
 
 

 
 
 
 
 

 
Oberkirch - die sympathische Gemeinde am Sempachersee mit rund 5'200 Einwohnerinnen und Einwohnern sucht 
zur Ergänzung des Verwaltungsrates der Leben im Alter Oberkirch AG, zwei unternehmerisch denkende und han-
delnde Persönlichkeiten als 
 

Mitglied des Verwaltungsrates 
 
Die Leben im Alter Oberkirch AG betreibt das Pflegezentrum Feld als private Aktiengesellschaft der Gemeinde 
Oberkirch. 
 
Wir bieten im Pflegezentrum Feld betagten Menschen ein Zuhause, in welchem Lebensqualität und Lebensfreude ei-
nen hohen Stellenwert aufweisen. Im 2024 wurde das Pflegezentrum umfassend saniert und auf 58 PflegebeƩen er-
weitert.  
 
Ihre Kompetenzen 
 Ausgewiesene ExperƟse in der Pflege oder in der Gerontologie im Bereich der Langzeitpflege, idealerweise in lei-

tender oder strategischer FunkƟon 
 Fundierte Kenntnisse des Gesundheitswesens (Versorgungsstrukturen, Finanzierung, Regulierung) 
 Vertrautheit mit gesundheitspoliƟschen Entwicklungen sowie regulatorischen Rahmenbedingungen (z.B. KVG, 

Pflegefinanzierung, kantonale Vorgaben) 
 Verständnis für Qualitätsmanagement, Versorgungsmodelle und integrierte Versorgung 
 
oder:  
 Ausgewiesene Erfahrung im Finanzmanagement, Controlling, Rechnungswesen (z.B. Experte/ExperƟn in Rech-

nungslegung & Controlling, dipl. WirtschaŌsprüfer/in, CFO-Erfahrung oder vergleichbare QualifikaƟon) 
 Strategische Erfahrung in Unternehmensführung und Risikomanagement  
 Sehr gute Kenntnisse in Finanzplanung, BudgeƟerung, Kostenrechnung und Liquiditätssteuerung  
 Sicherheit in der Beurteilung von Jahresabschlüssen und Kennzahlensystemen  
 Verständnis für die Herausforderungen im Pflege- und Altersbereich 
 
Ihre Erfahrung und Fachkompetenz 
 Mehrjährige Führungs- und Managementerfahrung 
 Finanz- und betriebswirtschaŌliche Kompetenzen 
 Kenntnisse im Gesundheitswesen, idealerweise in der AlterspoliƟk sowie von Alters- und Pflegethemen 
 
Ihre persönlichen Kompetenzen 
 Fähigkeit zu strategischem, zukunŌsorienƟertem und innovaƟvem Denken und Handeln  
 Klares Verständnis der Rolle eines Verwaltungsratsmitglieds 
 Hohe Analysefähigkeit, kriƟsches Urteilsvermögen und Entscheidungsstärke 
 KommunikaƟonsstärke im Umgang mit unterschiedlichen Anspruchsgruppen 
 Persönlichkeit, die den OrganisaƟonserfolg ins Zentrum stellt  
 Hohe MoƟvaƟon und Engagement  
 
Zeitliche Verfügbarkeit 
Ausreichende zeitliche Ressourcen für rund 10 Sitzungen (inkl. Klausur) im Jahr sowie für RepräsentaƟonsanlässe. 
 
Für Auskünfte stehen Ihnen Jim Wolanin, Präsident des Verwaltungsrates 079 524 29 56 und Raphael Kottmann,  
Gemeindepräsident 078 638 91 38, gerne zur Verfügung. Senden Sie Ihre Bewerbung an den Geschäftsführer der 
Gemeinde Oberkirch markus.inauen@oberkirch.ch. Wir freuen uns auf Sie! 
 
 


